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Code of Conduct fiuir Geschaftspartner der Mehler Systems Gruppe

l. Praambel

Alle Manager, Mitarbeiter und Reprasentanten der Mehler Systems Gruppe und ihrer
Tochtergesellschaften halten sich bei allen ihren geschaftlichen Aktivitaten strikt an die
geltenden Gesetze und Vorschriften. Wir bekennen uns kompromisslos zu korrektem
und fairen Geschaftsverhalten und zum Schutz von Mensch und Umwelt. Die Mehler
Systems Gruppe verpflichtet sich insbesondere dafir zu sorgen, dass die gesetzlichen
Bestimmungen und die international anerkannten Standards flr Vorschriften Gber
Mindestlohne, Sicherheit und Grundrechte der Arbeithehmer eingehalten werden.
Diesen Anspruch stellen wir an uns selbst und auch an unsere Geschéaftspartner.
Dabei setzen wir auf eine faire, partnerschaftliche und mdglichst langfristige
Zusammenarbeit mit unserem Geschaftspartner.

Dieser Verhaltenskodex fur Geschaftspartner der Mehler Systems Gruppe beschreibt
unsere Erwartungen hinsichtlich eines korrekten Geschaftsverhaltens, der Einhaltung
von Menschenrechten und dem Schutz der Umwelt. Er ist Grundlage der
Geschaftsbeziehung. Wir berufen uns mit dem Verhaltenskodex fur Geschaftspartner
der Mehler Systems Gruppe auf international gultige Standards wie die Internationale
Menschenrechtscharta, die UN-Kinderrechtskonvention, die Leitprinzipien Wirtschaft
und Menschenrechte der Vereinten Nationen sowie die anwendbaren Konventionen
der Internationalen Arbeitsorganisation (ILO). Der Verhaltenskodex berucksichtigt
aullerdem nationale Gesetze und Vorschriften wie das deutsche
Lieferkettensorgfaltspflichtengesetz (LkSG) und die europaische Corporate
Sustainability Due Diligence Directive (CSDDD), deren lickenlose Umsetzung auch
von unseren Kunden erwartet wird.

Il. Geltungsbereich

Die nachfolgenden Anforderungen gelten fir alle Geschaftsbeziehungen der Mehler
Systems Gruppe. Jeder Geschaftspartner verpflichtet sich, die Vorgaben umzusetzen
und seinen Beschaftigten zu vermitteln sowie deren Einhaltung auch in der eigenen
Lieferkette sicherzustellen.
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lll. Anforderungen an Geschaftspartner

1) Geschaftsverhalten

Verbot von Korruption und Bestechung

Wir tolerieren keine Korruption. Alle Geschaftspartner verpflichten sich, jede Form
von Korruption zu verhindern und den Wettbewerb nicht durch korrupte Praktiken
zu beeinflussen. Sie werden insbesondere Entscheidungsprozesse in der
Geschaftsbeziehung weder durch die Gewahrung von Vorteilen fir Beschaftigte
der Mehler Systems Gruppe noch durch das Fordern und Annehmen von
Bestechungsgeldern oder anderen Vorteilen beeinflussen.

Alle Geschaftspartner sichern zu, weder Mitarbeitern der Unternehmen der Mehler
System Gruppe noch Kunden oder sonstigen Dritten unzulassige Zuwendungen
(Geschenke, Spenden, Einladungen, Preisnachlasse flur Waren oder
Dienstleistungen etc.) anzubieten, zu gewahren oder solche von diesen
anzunehmen.

Einladungen im Rahmen der Ublichen Geschaftspraxis sind zuldssig.
Geldgeschenke sind in jedem Fall verboten.

Die Annahme oder Gewahrung von Vorteilen jeglicher Art von oder an &ffentliche
Amtstrager ist ganzlich verboten.

Verbot von Geldwéasche und illegaler Zahlungen

Jeder Geschaftspartner verpflichtet sich, gesetzliche Bestimmungen zur
Verhinderung illegaler Zahlungen und Geldwasche einzuhalten und alle
Aktivitaten, die auf Geldwasche abzielen kénnten, zu vermeiden.
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Fairer Wettbewerb

Jeder Geschaftspartner ist verpflichtet, die geltenden wettbewerbs- und
kartellrechtlichen Vorschriften zu beachten. Es werden insbesondere keine
Vereinbarungen oder Absprachen getroffen, die Preise und Bedingungen
beeinflussen oder in sonstiger Weise eine Verhinderung oder Einschrankung des
Wettbewerbs bewirken oder bezwecken.

Vermeidung von Interessenkonflikten

Die Mehler Systems Gruppe achtet sehr darauf, dass unsere Mitarbeitenden nicht
in Interessens- oder Loyalitatskonflikte geraten. Wir erwarten von unseren
Geschéaftspartnern, dass auch sie dies bei ihren eigenen Mitarbeitern,
Subunternehmer oder sonstigen Geschaftspartner sicherstellen und alle
Geschaftsentscheidung ausschlieBlich auf Basis sachlicher Kriterien und
unabhangig von personlichen Interessen oder Beziehungen getroffen werden.

Schutz von Informationen und geistigem Eigentum

Geschaftspartner verpflichten sich, samtliche Informationen und Daten im
Eigentum der Mehler Systems Gruppe vertraulich zu behandeln und zu schitzen.
Alle Rechtsvorschriften zum Schutz geistigen Eigentums mussen eingehalten
werden. Der Geschaftspartner halt alle geltenden Datenschutzbestimmungen ein.
Er halt sich an die spezifischen Regelungen wie in jeweiligen gezeichneten
Einkaufsrahmenvertragen und in Vertraulichkeitsvereinbarungen.

Einhaltung der Zollgesetze, Handelskontrollen und Sanktionen

Geschaftspartner sind verpflichtet, geltende Zollgesetze sowie geltende
Vorschriften zu Handelskontrollen und Sanktionsbestimmungen einzuhalten.
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2) Menschenrechte & Arbeitsbedingungen

Verbot von Kinderarbeit

In keiner Phase der Produktion darf Kinderarbeit eingesetzt werden. Die
Geschaftspartner sind verpflichtet, sich an die ILO-Konventionen zum Mindestalter
fur die direkte oder indirekte Beschaftigung von Kindern zu halten. Demnach soll
das Alter nicht geringer sein als das Alter, mit dem nach dem Recht des
Beschaftigungsortes die allgemeine Schulpflicht endet und in keinem Fall unter 15
Jahre. Junge Arbeitnehmer unter 18 Jahren dirfen keine Uberstunden oder
Nachtarbeit leisten und nicht flr Arbeiten eingesetzt werden, die schadlich fur ihre
Gesundheit, Sicherheit oder Sittlichkeit sind. Besondere Schutzvorschriften sind
einzuhalten.

Verbot von Zwangsarbeit, Sklaverei und Menschenhandel

Zwangsarbeit oder vergleichbare Pflichtarbeit sowie jede Art von moderner
Sklaverei und Menschenhandel wird von der Mehler Systems Gruppe in keiner
Form geduldet. Jede Arbeit muss freiwillig sein und ohne Androhung von Strafe
erfolgen. Die Mitarbeitenden mussen Arbeitsvertrage haben, die alle gesetzlichen
Anforderungen erfullen. Sie mussen jederzeit die Arbeit oder das
Beschaftigungsverhaltnis beenden koénnen. Inakzeptable Behandlung von
Arbeitskraften, wie etwa psychische Harte, sexuelle Belastigung, Erniedrigung und
Kollektivbestrafung ist verboten. Geschaftspartner verpflichten sich, die
entsprechenden ILO-Konventionen einzuhalten.

Beauftragung von Sicherheitskraften

Bei der Beauftragung von Sicherheitskraften ist durch Unterweisung und Kontrolle
sicherzustellen, dass diese jegliche Form von Gewalt und Verletzung von Leib und
Leben unterlassen. Sicherheitskrafte dirfen aullerdem die Vereinigungs- und
Koalitionsfreiheit nicht beeintrachtigen.
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Gesundheit und Sicherheit

Die Geschaftspartner sind dazu verpflichtet, fir ein sicheres und gesundes
Arbeitsumfeld fur alle Mitarbeitenden, die fur ihr Unternehmen oder unter ihrer
Aufsicht arbeiten, zu sorgen. Sie bauen angemessene Arbeitssicherheitssysteme
auf und treffen notwendige Vorsorgemallnahmen gegen Unfélle und
Gesundheitsschaden, die sich im Zusammenhang mit der Tatigkeit ergeben
konnen. Dies schliel3t die Sicherheit der Arbeitsstatte, des Arbeitsplatzes und der
Arbeitsmittel ein. Die Beschaftigten werden regelmalig Uber geltende
Gesundheitsschutz- und Sicherheitsnormen sowie SicherheitsmalRnahmen
informiert und geschult.

Alle national gultigen Gesetze, Vorschriften und Richtlinien zum Umwelt- und
Arbeitsschutz mussen eingehalten werden.

Faire Vergutung

Die Geschaftspartner mussen ihren Beschaftigten ein Entgelt fur regulare
Arbeitsstunden und Uberstunden gewahrleisten, das mindestens dem nationalen
gesetzlichen Mindestlohn entspricht. Den Arbeitnehmern sind alle gesetzlich
vorgeschriebenen Leistungen oder Zulagen zu gewahren. Lohne und Leistungen
werden rechtzeitig gewahrt und vollstandig ausbezahlt. Beschaftigte erhalten
klare, detaillierte und regelmalige schriftiche Informationen Uber die
Zusammensetzung ihres Entgelts. Uberstunden werden separat vergiitet.

Faire Arbeitszeiten

Die Arbeitszeiten miissen den geltenden Gesetzen entsprechen. Uberstunden sind
nur zulassig, wenn sie auf freiwilliger Basis erbracht werden. Den Beschaftigten ist
nach sechs aufeinanderfolgenden Arbeitstagen mindestens ein freier Tag
einzuraumen. Eine Ubermafige koérperliche und geistige Ermidung, insbesondere
durch eine ungeeignete Arbeitsorganisation in Bezug auf Arbeitszeiten und
Ruhepausen, muss verhindert werden.
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Vereinigungsfreiheit

Geschaftspartner gewahren ihren Mitarbeitenden das Recht, Organisationen ihrer
Wahl zu grunden, ihnen beizutreten, Kollektivverhandlungen zu fihren und zu
streiken. Sie halten sich dabei an die entsprechenden ILO-Konventionen. Der
Beitritt und die Mitgliedschaft in einer solchen Organisation wie beispielsweise
einer Gewerkschaft darf nicht zu Diskriminierung oder zu Vergeltungsmafnahmen
fihren.

Gleichbehandlung

Diskriminierung bei Einstellung und Beschaftigung ist untersagt. Die
Geschaftspartner missen sicherstellen, dass Mitarbeitende nicht aufgrund von
z.B. Rasse, Nationalitat, Abstammung, Geschlecht, Glauben oder Ideologie,
politischen Ansichten, Alter, Behinderung oder sexueller Orientierung diskriminiert
werden. Eine Ungleichbehandlung umfasst insbesondere die Zahlung ungleichen
Entgelts fur gleichwertige Arbeit. Es gelten die entsprechenden ILO-Konventionen.

3) Umwelt und Klimaschutz

Die Geschaftspartner verpflichten sich, alle Gesetze, Vorschriften und Richtlinien
zum Umwelt- und Klimaschutz einzuhalten.

In der Textilproduktion, bei der Herstellung von Schutzsystemen beispielsweise
aus Stahl, bei der Verarbeitung von chemischen Komponenten sowie durch im
Produktionsprozess entstehende Abfalle konnen negative Umweltauswirkungen
entstehen. Daher fordern wir von unseren Geschaftspartnern, kontinuierlich und
systematisch negative Auswirkungen insbesondere auf Béden, Wasser und Luft zu
mindern und zu vermeiden. Alle vorgeschrieben SicherheitsmaRnahmen sind
einzuhalten. Ebenso ist der Einsatz und den Verbrauch von Ressourcen wahrend
der Produktion und die Erzeugung von Abfall jeder Art, einschlieRlich Wasser und
Energie, zu reduzieren bzw. zu vermeiden.
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Falls Geschaftspartner durch ihre Geschéaftstatigkeit davon betroffen sind, mussen
sie aulderdem die Regularien zur Europaischen Chemikalienverordnung REACH,
zum Verbot von Quecksilber, zum Umgang mit persistenten organischen
Schadstoffen (POP) und zum Umgang mit gefahrlichen Abfallen einhalten. Dabei
gilt die jeweils aktuelle Fassung sowie die jeweils anwendbaren EU-Verordnung
oder nationale Gesetzgebung.

Es gelten zusatzlich die spezifischen Regelungen wie in jeweiligen gezeichneten
Einkaufsrahmenvertragen festgeschrieben.

Wir erwarten von unseren Geschaftspartnern, dass sie die Auswirkung ihrer
Geschaftstatigkeit auf das Klima durch eine kontinuierliche Reduzierung der
Treibhausgasemissionen (COz2-Emissionen) minimieren. Dazu gehdrt die
systematische Ermittlung der Ursachen und Mengen fir Treibhausgasemissionen,
die Ableitung von Reduktionszielen und deren Erflllung.

IV. Umsetzung der Anforderungen

1) Lieferkette

Die Mehler Systems Gruppe erwartet von ihren Geschaftspartnern, dass sie die
Einhaltung der vorstehenden Verpflichtungen nicht nur an ihrem eigenen Standort,
sondern auch bei ihren Geschéaftspartnern und Subunternehmern bestmoglich fordern
und einfordern. Dies ist nachvollziehbar zu dokumentieren. Hierzu hat der
Geschaftspartner auf Verlangen auch Auskunft zu erteilen. Ein risikobasiertes
Vorgehen im Rahmen eines Sorgfaltspflichtenprozesses nach der allgemein
anerkannten Vorgehensweise der Organisation fir wirtschaftliche Entwicklung und
Zusammenarbeit (OECD) wird empfohlen.

2) Meldung von VerstoRen
Meldungen zu VerstoRen gegen die Vorgaben der Mehler Systems Gruppe kénnen
jederzeit anonym Uber das Hinweisgebersystem Ubermittelt werden. Der Zugang ist
fur alle Interessensgruppen frei zuganglich Uber https://mehler-systems.com, Bereich
,Uber uns* — ,Nachhaltigkeit".
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Geschaftspartner sind verpflichtet, ihren Mitarbeitenden sowie allen anderen von der
Geschaftstatigkeit betroffenen Personen Zugang zu diesem oder einem eigenen
Hinweisgebersystem zu ermdglichen. Fir Mitarbeitende dirfen keine Nachteile
entstehen, wenn sie Beschwerde erheben.

3) Umgang mit VerstoRen

Die Mehler Systems Group ist berechtigt, die Einhaltung dieses Codes of Conduct zu
kontrollieren und zu Uberprufen. Geschaftspartner sind verpflichtet, auf Anforderung
Informationen und Daten zur Verfigung zu stellen und in ihren Arbeits- und
Produktionsstatten die Durchfuhrung von Prufungen oder Audits bzgl. der Einhaltung
dieses Verhaltenskodex durchfihren zu lassen, zu ermdglichen bzw. an diesen
teilzunehmen. Kontroll- und PrifmaBnahmen werden entweder durch die Mehler
Systems Gruppe selbst oder durch beauftragte Dritte durchgefuhrt.

Sofern Verstole gegen den Verhaltenskodex festgestellt werden, ist der
Geschaftspartner verpflichtet, unverztglich angemessene und in einem Korrekturplan
dokumentierte Abhilfemallnahmen einzuleiten und diese an Mehler zu
kommunizieren. Die AbhilfemaRnahmen sind in einem angemessenen Zeitraum
abzuschlieRen.

Sollten Abhilfemal3nahmen nicht umgesetzt werden, behalt sich die Mehler Systems
Gruppe MalRnahmen vor, die in letzter Konsequenz zur Aussetzung oder Beendigung
einer Geschaftsbeziehung fuhren kénnen.

V. Kenntnisnahme und Einverstandnis
Der Geschaftspartner verpflichtet sich mit der Bestatigung dieses Dokuments, sich an
die aufgefihrten Grundsatze/ Anforderungen zu halten.

Der Geschaftspartner verpflichtet sich aulierdem, den Inhalt dieses Code of Conducts
in angemessener Weise an die eigenen Mitarbeiter und die Akteure in der eigenen
Lieferkette zu kommunizieren und alle erforderlichen Vorkehrungen fiir die Umsetzung
der Anforderungen zu treffen.

Dieser Code of Conduct fir Geschaftspartner gilt ab 01.12.2024

Seite 8 von 9

Mehler Vario System GmbH - Edelzeller StrafBe 51 - 36043 Fulda - Germany Commerzbank AG London (fur Zahlungen in GBP)

Geschaftsfuhrer: Thomas Homberg, Dr. Mario Amschlinger Bank Branch No. 40-62-01

Sitz der Gesellschaft: Fulda Account No. 3024 4110

Handelsregister: Amtsgericht Fulda HRB 1890 IBAN: GB92 COBA 4062 0130 244110

USt-ID: DE811147406 SWIFT-BIC: COBAGB2X

UniCredit Bank AG Fulda (fur Zahlungen in EURO) Commerzbank AG Fulda (fur Zahlungen in EURO) o
IBAN: DE64 7932 0075 0377 4345 60 IBAN: DE72 5308 0030 0790 4010 00

SWIFT-BIC: HYVE DEMM 451 SWIFT-BIC: DRES DEFF 530



MEHLER
SYSTEMS

Hiermit wird die Kenntnisnahme und das Einverstandnis laut Kapitel V. bestatigt:

Unternehmen:

Datum:

Name, Position:

Unterschrift:

Mehler Vario System GmbH - Edelzeller StrafBe 51 - 36043 Fulda - Germany
Geschaftsfuhrer: Thomas Homberg, Dr. Mario Amschlinger

Sitz der Gesellschaft: Fulda

Handelsregister: Amtsgericht Fulda HRB 1890

USt-ID: DE811147406

UniCredit Bank AG Fulda (fur Zahlungen in EURO)
IBAN: DE64 7932 0075 0377 4345 60
SWIFT-BIC: HYVE DEMM 451
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